教育类课题研究方案的基本框架

课题名称的确定。包括：研究对象、研究的范畴和研究方法三要素。
课题名称的表述使用陈述句型，句式简洁，一般不超过 20 个字。
一、研究背景
回答为什么研究本课题。
（1）提出的背景。说明课题研究根据什么、受什么启发而选择该课题进行研究。（如政策的变化、教育改革、时代发展、科技发展对教育教学提出了新的要求，现行学校教育、学科教学等方面存在的问题与差距等。） 
（2本项研究的现状综述。国内外研究的进展以及本课题研究预期有哪些突破。通过查阅资料、搜索发现国内外本类课题（或类似）研究的现状与趋势，即 哪些人、在哪些方面已有人作过研究？取得了哪些成果？这些研究成果所表达出来的主要观点。研究者的主要分歧是什么？存在什么不足（为本课题研究提供实践依据），正在向什么方向发展等。本课题准备在哪里创新或突破。
二、研究的理论思考
核心概念、理论体系，构成了支持本课题研究的理论依据。
（1）概念界定。对本项研究中所涉核心概念作出界定。（标题的“关键词”；3个左右）。要说明核心概念的定义、内涵特征及外延。
（2）理论依据。本项研究所涉并能够支持研究的教育教学理论。理论的核心观点及对本研究的关涉与支撑。不能只罗列、阐述理论本身。
（3）研究假设与创新之处。“研究假设”是研究者根据一定的科学事实和科学理论，对研究中所要解决核心问题的结果所做的推测性论断和假定性解释，假设在课题研究中具有定向、限定和标准的作用；“创新之处”指他人已有的研究成果基础上自己研究的新异之处，或是前人研究的不足之处的改进或突破。
（4）研究意义。一是理论意义――即能形成哪些新认识（对于教育教学领域补充、更新的作用）；二是实践价值――体现课题研究对学校课程建设、教育教学活动、教师专业发展等发挥的作用。
三、研究目标与内容
研究目标是研究者在研究过程中要达到的某种愿望和期望的结果。确定目标时，一方面要考虑课题本身的要求，另一方面要考虑课题组实际的工作条件与工作水平（不能太高，能够解决问题）。目标的表述，一般采用总――分的方式。
研究内容是研究方案的主体，是研究目标的落脚点。可以演化为子课题项目。
目标与内容有对应关系。内容与目标相照应，具体回答“研究什么问题”和“问题的哪些方面”。
四、研究策略与方法
研究策略。本研究遵循的主要策略，并作出阐释。（策略是为达到某种效果所采用的各种方式、方法的综总和。如“促进式教学”“合作式教学”策略等。）
研究方法。具体回答“怎样研究”。 不同类型的课题应借助于不同的研究方法。（实验型的课题要在观察的基础上借助实验、实证的方法来完成；理论型的研究要在资料与文献的基础上借助已有研究成果分析综合来完成。）
常用的研究方法有：文献研究法、调查研究法、实验研究法、比较研究法、行动研究法、经验总结法等。要根据各时段研究内容的不同选择不同的方法，尽可能地写明本研究中如何使用这种方法。
五、实施步骤 
实施步骤即课题研究的过程，即时间和顺序上的安排。应该根据研究任务的性质、难度、规模和研究条件等因素而合理制订。每一步骤的关键点要阐述清楚并具有可操作性。可以使用流程图或示意图加以说明。
一般划分为三个阶段：准备阶段、实施阶段、总结阶段。每一个阶段有具体 的起止时间、内容安排、具体的目标落实。
1.准备阶段（？－？）。调研；选择研究方向、目标等；论证；设计研究方案；有关研究资料、参考文献的收集、整理及分析等
2.实施阶段。对课题实施具体研究。是整个课题研究的核心，必须对课题研究的目标和内容进行分解，循序渐进地实施研究。每一步必须对所要研究的内容、要达到的目标和研究的方式方法具体化，使之具有可操作性。 
3.总结阶段。整理和分析研究资料；子课题结题；撰写工作总结报告和结题报告（课题）；申请结题。
六、组织与保障
1．组织保障。明确课题组成员的分工。可以列表；
2．制度保障：制定课题管理制度。
3．经费保障：设立课题研究专项经费，保证研究过程中相关书籍、必要设备的添置及外出学习、开展活动等的经费来源。 
4．资源保障：本课题研究队伍的人才优势；学校的资源优势；聘请专家担任顾问；学习、培训、外出参观等。 
七、预期成果
课题研究预计取得的成果名称及其形式。主要有：
1.研究报告；2.研究论文；3.专著；4.汇编；5.其他形式：课件、教学录像，实验教材、实物等。可以列表。 
八、参考文献 
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